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Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... . 8 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie F|nanC|eeI/adm|n|strat|eve ondersteuning: Ralf Grevelink
bestuur (*) . Administratieve ondersteuning: Steven Boland

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:De Stichting Hollands Maandblad heeft ten doel het geven van voorlichting en het
.stimuleren van onderzoek en gedachtewisseling op het gebied van literatuur, politiek,
economische en sociale vraagstukken en onderwerpen van algemeen culturele aard.
.Zij tracht dit doel te bereiken in het bijzonder door het uitgeven of doen uitgeven van
‘een tijdschrift (artikel 2 van de statuten).

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

:De belangrijkste activiteit is het uitgeven op papier van het tijdschrift i
:Hollands Maandblad. Het uitgeven wordt verzorgd door Stichting Hollands Maandblad. .
i De Stichting als uitgever verricht alle uitgeverij activiteiten, waaronder drukken, :
;distributie, promotie en het beheer van abonnementen.

iHollands Maandblad verschijnt 10 keer per jaar.

.Ca. 50 schrijvers en tekenaars maken de inhoud, waarvoor zij een honorarium
fontvangen. De redactie wordt gevoerd door redacteur David Garvelink. Een
_redactieraad staat de redacteur bij.

iHollands Maandblad is een platform voor zowel debuterende als gearriveerde
“schrijvers en tekenaars.

‘De Stichting reikt jaarlijks schrijverbeurzen uit. In 2022 in de categorién Proza en
fPoézie De uitreiking in 2022 werd gecombineerd met een literairevenement in
isamenwerking met De Balie.

:De Stichting als uitgever van Hollands Maandblad draagt alle exploitatiekosten en
.ontvangt de exploitatieopbrengsten. Een eventueel exploitatietekort wordt door de :
i Stichting gedragen. Positieve opbrengsten worden door de Stichting gereserveerd voor :
.toekomstige uitgaven ten behoeve van Hollands Maandblad. '
i De opbrengsten bestaan uit abonnementsgelden.

.Overige inkomsten zijn donaties van privé personen en subsidies, waarvan de
‘belangrijkste die van het Nederlands Letterenfonds is. Incidenteel worden
_advertentieinkomsten verkregen.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het Y
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_ Algemeen (vervolg)

: De inkomsten worden besteed aan het uitgeven van Hollands Maandblad. De uitgaven :
.Zijn voornamelijk kosten voor schrijvers, tekenaars, vormgeving, redactie en druk- &
iverzendkosten.

;Indien de financién het toestaan worden jaarlijks schrijversbeurzen uitgereikt en wordt
ieen daaraan verbonden evenement georganiseerd.

éhttps://www.hollandsmaandblad.nI/wp—content/uploads/2020/02/20200131—
beleidsplan-2020-2023. pdf :

Open

:De leden van het bestuur ontvangen geen beloning of ontkostenvergoeding.
:Medewerkers (schrijvers en tekenaars) ontvangen een honorarium per geleverde
ibijdrage. De tarieven hiervan worden jaarlijks vastgesteld en zijn in 2022 € 5,75 per
.100 woorden.

i De redacteur ontvangt een honorarium per nummer en een onkostenvergoeding. De
.vormgever ontvangt een vergoeding per nummer.

éln 2022 werden zoals in voorgaande jaren 10 nummers uitgebracht met een papieren
.oplage van ca. 650.
:Op sociale media - 0.a. FB en INSTA - werd aandacht besteed aan deze uitgaven.

: Cijfers instagram
.Volgers 820

i- 55% tussen 18 — 45 jaar
- 35% tussen 45 - 65 jaar
i- 10% 65 jaar en ouder

éSamenvatting Google Analytics 2021: Unieke paginaweergaven 30.328.

ESamen met De Balie werd op 2 november 2022 een literair evenement georganiseerd:
f'"Discaimer: dit is niet echt gebeurd" waarbij twee Hollands Maandblad 5
ischrijversbeurzen werden uitgereikt.

5https://debalie.nI/programma/disclaimer—dit—is—niet—echt-gebeurd—02—11-202 Open

activiteitenverslag te vinden is.


ralfg
Markering
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m Balans

Balansdatum 3 ,,1 P 1 ,,2 P 2 0 ,52 ,,2 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2022 Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

i o < o Herwaarderings-
Financiéle vaste activa 1 reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 46.033; € 37.687  Totaal € 46.033; € 37.687:
Toelichting
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (%)

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven
Baten van loterijinstellingen
Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Som van de baten € 74.623; € 67.296
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2022 2021 (%)

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Somvan de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiéle baten en lasten S R S
Saldo baten en lasten € -1.591: € -551:

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delink in naar de Open
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.
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